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FORMATO UNICO DE CARGUE

cODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE
DE META INDICADOR
Mecanismo de articulacién | NUomero de mecanismos de
implementado para el | articulacion implementados

EP3MP22 | fortalecimiento del buen vivir | para el fortalecimiento del buen | Mantenimiento
de las comunidades indigenas | vivir de las comunidades

del Tolima. indigenas del Tolima
META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
1 1 1

— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusidn Social Poblacional- Direccidon Grupos
vulnerables, diversidad y asuntos étnicos)

Fecha del reporte: (06/12/2023)
Periodo de reporte: (01/09/2023 - 15/12/2023)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO (CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 201

FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢CUAL?
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

ENFOQUE DIFERENCIAL Y

TERRITORIAL CATEGORIA CUANTOS

URBANO 30
TERRITORIAL RURAL 71
INDIGENA 189

ETNICO AFRO 7

RROM 5

HOMBRE 62
SEXO MUJER 139

(0 -5 ANOS) 5

(6 — 11 ANOS) 19

(12-17 ANOS) 4

CICLOVITAL (18 A 28 ANOS) 51
(29 A 59 ANOS) 75

(MAYOR DE 60 ANOS) 47

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢ CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcién debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

ACTIVIDAD

1 La Secretaria de Inclusion Social Poblacional avanzé en la implementacion de la
estrategia del Buen vivir, a través del cual se contribuye a fortalecer el respeto
individual, familiar y comunitario, al reconocimiento y practicas ancestrales, al
fortalecimiento de los valores que llevan al bienestar integral de las personas,
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familias y comunidades Indigenas.

Apoyo a la Mesa Departamental de Participacion de nifios, nifias vy
adolescentes Etnicos:

En cumplimiento del cronograma de trabajo concertado con los representantes de la
Mesa Etnica de Participacion de nifios, nifias y adolescentes para fortalecer su
participacion se desarrollaron las siguientes actividades:

e Realizacion de dos (2) talleres. *7/10/2023.Taller sobre fortalecimiento de
liderazgo en nifios, nifias y adolescentes étnicos integrantes de la Mesa Etnica
de Participacion de NNA. *23/09/2023.Taller preparatorio para la sesién anual de
la mesa de forma presencial.

e En articulaciébn con la Secretaria de Planeacién y Tic se convocd a los
representantes de la Mesa Etnica de Participacion de NNA a sesion virtual, para
el 9 de septiembre de 2023, con el fin de socializar y evaluar informe de Rendicion
de cuentas sobre los Derechos y las acciones dirigidas a la Nifiez y Juventud del
Tolima, — 2020 -2023, para ello se aplicé herramienta técnica de cada uno de los
derechos de los NNA, se resalta a continuacion algunas proposiciones de
prioridad:

o Apoyo econdmico e impulso a las comunidades para la realizaciéon de
jornadas de juegos autoctonos, al igual que entrega de implementos
deportivos en el marco de los Derecho de recreacion y deporte.

o Apoyo y dotacion de elementos culturales en las diferentes
comunidades indigenas para el fortalecimiento de la cultura.

o Generar estrategias de sensibilizacion sobre el respeto, al igual que la
valoracién y autonomia de los pueblos étnicos del Tolima.

Dentro de los retos con mayor prioridad fueron:

o Realizacion periddica de rendicion de cuentas con la Mesa Etnica de
Participacién de NNA.

o Con base en la informacién presentada resaltan la importancia de
cumplir los retos de las diferentes dimensiones sociales de la politica
de infancia que lidera la Secretaria de Planeacion y Tic y que debe
contar con la participacion de la Mesa Etnica de participacion de NNA.

o Implementacion oportuna del Plan de Alimentacion Escolar (PAE) con
enfoque diferencial étnico.

o Garantizar el transporte escolar en la zona rural con presencia indigena
para evitar peligros y accidentes de los NNA.

En las actividades anteriormente descritas participaron 12 representantes de los
NNA étnicos (7 nifias y 5 nifios).

e SESION ANUAL DE LA MESA ETNICA DE PARTICIPACION DE NNA
PRESENCIAL. Dando cumplimento al decreto N° 1110 de 2015, la Secretaria de
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Inclusién Social Poblacional convoco sesion presencial de la Mesa Etnica de
Participacion de NNA que se realizo el dia 13 de octubre del 2023.

Lema del evento: Fortalecimiento de los semilleros de sabiduria y tradicion. Este
espacio permitio el fortalecimiento del liderazgo con lo que empoderamiento de los
integrantes de la Mesa Etnica de Participacion de NNA, el tema principal fue la
prevencién del delito del abuso infantil y proteccion de los derechos de los NNA en
el marco de la estrategia “Me Rehlso al Abuso” coordinado por la Direccion de
Infancia y Juventud de la SISP; y se complemento con el taller “Pensando suefios de
Participacion” dirigido por el ICBF, y ritual de Armonizacion indigena por Pijao Salud
EPS.

Resultados que se destacan:

- Exposicién de las muestras y expresiones culturales realizada por los nifios,
nifias participantes, resaltando cada etnia segun sus identidades -indigena, Afro
y Rom.

- Motivacion y participacion de los nifios de la poblacién indigena, Afro y Rom de
visibilizar la necesidad de gestionar emprendimientos propios.

- Mantener la motivacion, acompafiamiento y compromiso de los padres de familia
a los nifios y nifias en las actividades realizadas y al evento.

Municipios con representacion de NNA en la mesa étnica

MUNICIPIO

ATACO

GUAMO

SALDANA

SAN ANTONIO

CHAPARRAL

ORTEGA

RIOBLANCO

ESPINAL

PRADO

COYAIMA
NATAGAIMA

HONDA

IBAGUE

En el marco de este evento se hicieron las siguientes entregas 19 kit didacticos
(Morral, Camiseta, cachucha, cartuchera. Colores, lapiceros, lapiz, borrador, entre
otros elementos)
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LOGROS PARA LA INFANCIA Y
ADOLESCENCIA (2020-2023)

Derecho a la Participacion:

Fortalecimiento mesas departamentales
nifios, nifias adolescentes y étnicas.

EVIDENCIAS

Derecho a la Integridad personal:
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Derecho a la Recreacion y el Deporte:

= Nifios v nifias v adolescentes participando en diferentes

EVIDENCIA SESION PRESENCIAL MESA ETNICA DE PARTICIPACION DE NNA.
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FECHAS CONMEMORATIVAS
e Dia Nacional de la nifiez y adolescencia Indigena,

Con el fin de resaltar el Dia de la Nifiez indigena, la secretaria de Inclusion Social
Poblacional, convoco, para el 26 de agosto de 2023, a los integrantes de la Mesa
Etnica de Participacion de NNA de forma virtual dentro de la cual se desarrolld
actividades sobre identidad cultural desde los conocimientos propios.

Este dia fue resaltado a través de la redes sociales con un FLYER conmemorativo
que da cuenta de la importancia de los nifios, las nifias y los adolescentes indigenas
como sujetos de derechos de especial proteccion”, y se dieron los siguientes logros:

- Compromiso por parte de los nifios en organizar y compartir videos alusivos a la
cultura de las comunidades indigenas entre ellos.

- Presentaciones de videos sobre la historia, cultura (resguardo Tamirco,
Natagaima), tejidos formas de trabajo de las comunidades (Akiras del Sol de
Prado y Aguas Claras de Chaparral), conmemoracion de fechas especiales
(Cunirco —Dia de los pueblos Indigenas- y Chapinero Loani Toy de Ortega
recorrido Tumba de Manuel Quinti Lame), reconocimiento a al lider Quinti Lame,
gastronomia propia (Pueblo Gitano), de las etnias participantes Indigenas y
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Gitanos del Tolima. y cosmovision propia (resguardo San Antonio de S/Antonio).

Se cont6 con la participacion de 15 integrantes de la mesa, de los cuales 8 fueron
nifias y 7 fueron nifios.

e Conmemoracién Dia Internacional de la mujer Indigena

El 7 de septiembre de 2023 se conmemoré el Dia Internacional de la Mujer Indigenal
con la realizacion del encuentro “La Unidad en la diversidad, es el camino para trenzar
la lgualdad” en la comunidad indigena Rincon de Anchique del municipio de
Natagaima. Se desarrollé el tema “visibilizar el trabajo y participacion de la mujer
indigena”

Se abordaron temas relacionados con la historia del surgimiento de la conmemoracion
del Dia Internacional de las Mujeres Indigenas, Derechos de la mujer; Liderazgo v,
Participacion, asociatividad de las mujeres.

En esta actividad contdé con la participaron 46 personas de los cuales 40 fueron
mujeres y 6 hombres integrantes de las comunidades indigenas de Natagaima, a
quienes durante el desarrollo de la actividad se hizo la entrega de cuarenta y seis (46)
sudaderas, planeadores y cartillas de cuentos de NNA. Indigenas.

DIA NACIONAL DE LA NINEZ INDIGENA

© & 0908 OO ]

108 | MESA ETNICA DEPARTAMENTALDE MICS ¥

BEQaon

26 de Agosto
Dia Nacional de la Nifiez y
Adolescencia Indigena

colombiana

L

“Jug. fort
los semilleros de sabiduria
v tradicién .
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DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER INDIGENA

CONVITES

En el marco de la estrategia del Buen vivir y de manera complementaria se realizaron
2 jornadas en las comunidades de: Palmar Arenosa en el municipio de Saldafia y
comunidad de Santa Marta Palmar del municipio de Coyaima desarrollando
actividades como: ritual de armonizacion, principios y valores del movimiento
indigena, aplicaciéon de la medicina y manejo de las plantas, fortalecimiento de la|
guardia indigena, visibilizaciéon de elementos identitarios, Historia, Espiritualidad
Naturaleza, Lengua, Gastronomia y Tradiciones; formas propias de organizacion,
leyes propias y la autonomia
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En cada una de las comunidades anteriormente nombradas se realizaron actividades
comunitarias que fortalecen los cédigos identitarios de las comunidades indigenas
permitiendo el empoderamiento y cualificacion para el relevo generacional en el
liderazgo indigena. En el caso Palmar Arenosa del municipio de Saldafa, fue
preparatorio para los estudios etnologicos que realizara el Min. Interior prOximamente.
Y en la comunidad de Santa Marta el Palmar del municipio de Coyaima se adicioné el
tema de los derechos de los NNA dirigido a las personas adultas.

Participacion.
Comunidad Palmar la Arenosa, Saldafia. Este evento fue realizado el 24 de
septiembre de 2023 donde patrticiparon de 39 personas de los cuales 15 fueron
hombres y 24 mujeres
Santa Marta Palmar- municipio de Coyaima. Este evento se realizé el dia 30 de
septiembre de 2023 con la participacion de 62 personas de las cuales 32 fueron
mujeres y 30 hombres.
Conclusiones:
- Este espacio deja reflexiones importantes para que la comunidad pueda gestionar
y visibilizar la problemética ambiental que padecen
- La comunidad ve la necesidad de fortalecer nuevos liderazgos para el relevo
generacional
- Se hace necesario continuar con capacitacion y acompafiamiento por parte de la|
Gobernacion del Tolima.

Evidencias fotograficas
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1. LOCALIZACION (inversion focalizada)

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

— * solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

2. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestién, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia.

/' cleer C Dere /

LUIS ALFONSO RINCON CASALLAS
Director de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos

Reportado por: (Emilia Yaima Angel- Contratista DGVDAE).
Cargado por: Jessica Alejandra Lépez Cardenas.
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